
      
 

 

 
 

 

 

FICHE DE POSTE 
Tous les postes du ministère de la Culture et de ses établissements sont ouverts aux personnes reconnues comme 

travailleur. euse handicapé.e 
 

 

 

 

Intitulé du poste :  
Directeur/Directrice des études chorégraphiques (H/F) 
 
2023-1349060 
 

 Catégorie/ Corps – fonction 
cat. A -  ICCEAAC  / poste ouvert aux 
contractuels 
Groupe RIFSEEP 2 
 

 

Domaine(s) Fonctionnel(s) : Education supérieure recherche  
 
Emploi(s) Type : RCH01 
 
Localisation administrative et géographique / Affectation : 

Le département danse du CNSMD de Lyon est installé́ au 3-ème étage de la Direction Régionale des 

Affaires Culturelles Auvergne-Rhône-Alpes (6 quai Saint-Vincent, Lyon 1er). 
Le département musique et les services administratifs et techniques du CNSMD de Lyon sont situés au 3 

quai Chauveau, Lyon 9-ème.  
  

Environnement professionnel : 

Le Conservatoire national supérieur musique et danse de Lyon est un établissement public administratif placé 
sous tutelle du Ministère de la Culture. Lieu de formation et de création, le Conservatoire forme les talents de 
demain : une grande école d’excellence et d’innovation à l’écoute des artistes étudiants musiciens et danseurs 
dans leur aventure d’apprentissage de la scène, de la médiation et de l'enseignement. Le conservatoire est 
adossé au schéma européen du cursus sur le modèle LMD (Licence-Master- Doctorat). Il compte plus de 600 
étudiants, dont plus de 100 danseurs.  

Offre diplômante chorégraphique :  

Le département danse du CNSMD de Lyon propose deux cursus de formation :  

▪ un cycle d’études d’artiste interprète en danse d’une durée de quatre ans : une année préparatoire 
et trois années en DNSP danseur qui débouchent sur l’obtention du Diplôme National Supérieur 
Professionnel de Danseur valant bac+ 3, ou bachelor selon la norme européenne. 
Ces enseignements sont dispensés en danse classique et contemporaine.  

En DNSPD 3, les étudiants en dernière année de cursus bénéficient de mises en situations professionnelles, 
dans le cadre de la tournée annuelle du Jeune Ballet.  



Parallèlement à leur cursus en danse, les étudiants ont la possibilité́ de s’inscrire en licence Arts du 
spectacle auprès de l’Université́ Lyon II.  

▪ une formation à l’enseignement de l’art chorégraphique dédiée aux professionnels, laquelle 
donne lieu à délivrance du Certificat d’aptitude de professeur de danse.  

Enfin, le CNMSD de Lyon est actuellement engagé dans l’élaboration d’un master de chorégraphie et 
performance (IMPACT International Master in Performance Art and Choreographic Technologies) avec 
d’autres écoles et partenaires internationaux, dont l’ouverture est prévue en 2025. 

Missions et activités principales : 
 

Le/la directeur/directrice des études chorégraphiques fait partie du comité de direction du CNSMD de Lyon. Il 
siège au sein du comité de direction composé du directeur, du directeur-adjoint, du directeur de la recherche 
et des deux directeurs des études (musicales et chorégraphiques).  

Sous l’autorité́ du directeur du CNSMD de Lyon, il/elle dirige les études chorégraphiques et assure à ce 
titre les missions suivantes : 

Conçoit le  projet artistique et pédagogique :  

▪  Proposer une politique et des orientations du projet d’établissement en matière chorégraphique 
et rendre compte de l’avancement des projets en danse, auprès du directeur ;  

▪  Définir et élaborer l’architecture de l’offre d’enseignement de la formation d’interprète en danse, 
en adéquation avec les exigences de l’enseignement supérieur au regard des textes 
règlementaires et les évolutions de la scène artistique,  

▪ Proposer des enrichissement des cursus existants et participer à la réflexion sur l’évolution des 
diplômes ou de cursus.   

▪  Collaborer à l’établissement de  la programmation artistique  et aux activités de production et de 
diffusion ;  

▪  Mener une réflexion sur la formation initiale et la formation continue, 
▪  Mettre en place la diffusion du travail scénique et veiller à sa bonne articulation dans les cursus 

et avec les contenus pédagogiques  
▪  Envisager la possibilité́ d’élargissement de l’offre de formation 
▪  Partenariat avec l’Université Lyon II 
▪  Développer la recherche 
▪  Lien avec l’enseignement initial, organisation du séminaire Pratiques en lien avec le CNSMDP 
▪  Participer aux campagnes d’accréditation. 

Supervision des cursus :  

Assurer un lien fonctionnel avec l’équipe pédagogique du département des études chorégraphiques  

Préparer et constituer les dossiers relatifs à la pédagogie auprès des instances.  

                 Conseil pédagogique : ordre du jour, constitution des dossiers 

                 Conseil d’administration  

                 Tutelle : dossiers relatifs à l’accréditation de l’établissement  

                 Commission des diplômes  

▪   Superviser les études et assurer la coordination du suivi des étudiants ;  
▪   Concevoir et mettre en œuvre les procédures d’évaluation des étudiants ;  
▪   Elaborer l’organisation des concours et des examens (constitution des jurys).  

Animation des équipes pédagogiques et administratives :  

▪ Communiquer et expliciter le projet pédagogique auprès des enseignants ;  



Compétences principales mises en œuvre  
 
Compétences techniques : 

▪ Maitrise des enjeux de l’enseignement supérieur,  
▪ Très bonne connaissance des réseaux professionnels liés à la formation et à l’activité́ 

chorégraphique en France et à l’international   
▪ Connaissance approfondie de la scène, de la chorégraphie, et des dispositifs techniques 

scéniques,  
▪ Pratique courante de l’anglais 

Savoir-faire 
▪ capacité à animer et mobiliser une équipe pédagogique et administrative, 
▪ capacité à identifier les enjeux et objectifs spécifiques liées aux deux disciplines enseignées et à 

adapter ses propres pratiques   
▪ •capacité à gérer et penser l’accompagnement des étudiants. 

Concevoir un plan de formation (niveau expert).  
Expliciter, en interne et à l’extérieur, les orientations du projet du département danse (niveau maîtrise). 
▪  
▪ Capacité d’organisation et de pilotage, 
▪ Aisance rédactionnelle et relationnelle, 

Savoir-être (compétences comportementales) 
▪ Rigueur et exigence 

• réactivité́, capacité à prendre du recul 
 • sens de l’initiative, 
• aptitude au travail en équipe. 

 
Environnement professionnel : 

Le/la directeur.trice des études chorégraphiques est amenée à collaborer avec l’ensemble des acteurs 
internes (services administratifs et techniques, étudiants et enseignants) et partenaires du CNSMD de Lyon 
(scènes, établissements d’enseignement, acteurs publics, partenaires privés ...). L’équipe pédagogique est 
constituée d’un maître de ballet, de professeurs, de professeurs associés et d’accompagnateurs.  

▪   Participer avec la direction et le service RH au recrutement des personnels pédagogiques et à la 
fixation de leurs objectifs ;  

▪ en liaison avec le service des ressources humaines du Conservatoire, assurer le recrutement 
des personnels administratifs 

▪ Gérer les équipes administratives et pédagogiques. 
▪ Garantir le respect des chartes éthiques, égalité et diversité et développement durable de 

l’établissement au sein de la direction des études chorégraphiques   

Développement fonctionnel :  

▪   Favoriser les liens, les collaborations et les échanges avec des établissements d'enseignements 
supérieurs européens et internationaux ;  

▪   Représenter l’établissement auprès des partenaires institutionnels, de la tutelle ;  
▪   Maintenir et renforcer les relations et collaborations avec les partenaires locaux, nationaux et 

internationaux (lien de diffusion, de production ; compagnie ; artistes...) ;  
▪   Renforcer les liens entre les deux disciplines chorégraphiques ;  

            Veiller à et favoriser l’insertion professionnelle des étudiants. 

               Carnet d’adresse, tant en danse classique qu’en danse contemporaine. Capacité à organiser et à 
concevoir des procédures en termes d’insertion professionnelle active (insertion dans les réseaux, concours, 
master-classes, invitations ciblées, etc…. 

               - Mobiliser des dispositifs facilitant l’insertion professionnelle des étudiant.es et développer des 
outils permettant d’en assurer le suivi en lien avec les équipes en charge de l’insertion professionnelle 

 



Le département des études chorégraphiques est constitué́ d’une équipe administrative de cinq agents. 
Les espaces dédiés aux études chorégraphiques sont dotés de cinq studios de danse.  

Liaisons hiérarchiques :  
Sous l’autorité́ du directeur du CNSMD de Lyon 
 
Liaisons fonctionnelles :  

Corps pédagogique du département des études chorégraphiques (formation initiale et formation continue)  

Equipe de direction 
Service administratif et technique, plus particulièrement service des études ; programmation communication 
; ressources humaines ; régie technique  

Dans le cadre de la réflexion sur l’organisation de l’établissement, le périmètre du poste est susceptible 
d’évoluer.  
 

Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions :  

Grande disponibilité́ Déplacements fréquents  

 
 
Profil du candidat recherché  

Professionnel confirmé dans le domaine de la danse  

Expérience de direction dans un établissement chorégraphique souhaitée  
Expérience professionnelle d’activité́ artistique 
 
Diplômes de l’enseignement supérieur souhaités, 
Expérience pédagogique significative dans l’enseignement chorégraphique 
 
 
 
Qui contacter ?  M. Mathieu Ferey, directeur   

 
Candidature (lettre de motivation détaillée + CV) à adresser à : recrutement.administratif@cnsmd-lyon.fr  

Date prévisionnelle des entretiens de recrutement : 28 novembre 2023 
 
Les candidats convoqués devront rédiger une note à envoyer par mail en amont de la session 
d’entretien. Cette note, d’environ quatre pages, synthétisera leur projet pour la direction des études 
chorégraphiques, en relation avec le projet d’établissement du CNSMDL et l’évolution des besoins du 
secteur.  
Des consignes plus détaillées seront précisées aux candidats convoqués.  
 
Poste à pourvoir à compter du 1er février 2024 
 
Candidature à déposer jusqu’au 27 octobre 
. 

 
Date de mise à jour de la fiche de poste : septembre 2023 


